[bookmark: _GoBack][image: ]

Evaluación de Desempeño del Adscripto/a

Adscripto/a: 				
Facultad: 				 
Carrera: 		 
Prof. Titular o a cargo: 				 Asignatura: 			 
Cuatrimestre: 	                                          Año:  		 


1. ¿Cumplió con el 75% de asistencia a clases, requerido por la normativa vigente?
 Sí           No 

2. De acuerdo al plan que el adscripto ha presentado, enumere cada una de las actividades planificadas en la cátedra y evalúe el desempeño de cada una de ellas.

	Actividades
	DESEMPEÑO

	
	Malo
	Regular
	Bueno
	Muy Bueno
	Excelente

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	



Comentarios:

3. Evalúe con excelente (1), bueno (2) y regular (3) las siguientes competencias del adscripto:

	Interés por las temáticas de la asignatura
	

	Manejo conceptual de los contenidos de la asignatura
	

	Motivación para el trabajo académico
	

	Aptitud para la investigación Nivel de expresión oral
	

	Nivel de expresión escrita
	

	Capacidad de trabajo en equipo
	

	Compromiso con la actividad delegada en el aula
	

	Relación con los docentes de la cátedra
	

	Relación con los alumnos
	


4. ¿El adscripto a su cargo ha participado de eventos científicos en el último año? En caso de responder afirmativamente, indicar: 1. actividad científica, 2. Participante o ponente

5. ¿El adscripto a su cargo realizó trabajos escritos que han sido publicados en el último año?

6. ¿El adscripto a su cargo comenzó una carrera de posgrado? En caso afirmativo indique cuál.

Firma del Titular o responsable:                                    Conformidad del Dir. de carrera:	

Fecha: 

Enviar al mail adscriptos.auxiliares@ub.edu.ar con copia a las autoridades de la Facultad
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