
UNIVERSIDAD DE BELGRANO
Evaluación de Desempeño del Alumno/a Auxiliar de Cátedra

Alumno Auxiliar: 

Facultad: 

Carrera: 

Prof. Titular: 

Asignatura: 

Cuatrimestre:                           Año: 20                                                                                           

1. De acuerdo a la colaboración del Alumno Auxiliar, enumere cada una de las actividades 
planificadas en la cátedra y evalúe el desempeño de cada una de ellas 

Actividades DESEMPEÑO
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

1Comunicación con 
estudiantes
2Colaboración con profesor 
a cargo de la comisión
3Participación en clase de 
revisión e integración de la 
materia
4
5

Comentario:

2. Evalúe con excelente (1), bueno (2) y regular (3) las siguientes competencias del adscripto: 
Interés por las temáticas de la asignatura
Manejo conceptual de los contenidos de la asignatura        
Motivación para el trabajo académico
Disposición al trabajo, colaboraciones con la Cátedra
Nivel de expresión oral
Nivel de expresión escrita
Capacidad de trabajo en equipo 
Compromiso con las actividades dadas
Relación con los docentes de la cátedra
Relación con los alumnos 

3. ¿El Alumno Auxiliar a su cargo ha colaborado con la cátedra en el apoyo tecnológico o 
bibliográfico, elaborando algún recurso como guías de lectura, power point u otros? En caso de 
responder afirmativamente, indicar brevemente la actividad y su evaluación.

4. ¿El Alumno Auxiliar a su cargo realizó breves exposiciones, presentación de temas, coordinación 
de pequeños grupos con su supervisión? En caso afirmativo mencione la actividad realizada y su 
valoración.

Firma del Titular:                                            Conformidad del Decano: 

Fecha: 

(Entregar en la oficina de la Secretaría de su Facultad)


