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INTRODUCCIÓN   

Esta diplomatura propone un abordaje del bullying desde una doble perspectiva: 

educativa y jurídica. Está orientada a brindar herramientas prácticas de prevención, 

detección temprana e intervención en casos de acoso escolar, así como a analizar los 

marcos normativos vigentes en Argentina y en el plano internacional. Se trata de una 

formación interdisciplinaria, dirigida a profesionales de la educación, el derecho y las 

ciencias sociales, que busca promover instituciones educativas seguras, inclusivas y 

respetuosas de los derechos humanos. 

 

 

CARACTERÍSTICAS  

Esta propuesta es innovadora por su integración equilibrada entre educación, derecho 

y políticas públicas. Por ello, se distingue de otras formaciones por combinar teoría 

con material aplicado y experiencias prácticas, como diseño de estrategias.    

 

 

DESTINATARIOS 

 Docentes y directivos de todos los niveles educativos. 

 Abogados/as y profesionales del derecho vinculados a infancia y educación. 

 Psicólogos/as, trabajadores/as sociales y equipos de orientación escolar. 

 Profesionales de otras ciencias sociales afines. 

 Funcionarios/as y agentes de áreas de educación, niñez y políticas sociales. 

 Miembros de ONGs y organizaciones comunitarias interesadas en la 

convivencia escolar. 

 Consultar por la admisión de alumnos avanzados de carreras grado con 

relación a las áreas anteriormente descriptas.   

 

 

OBJETIVOS GENERALES 

 Formar profesionales capaces de comprender, prevenir, detectar y abordar el 

fenómeno del bullying y sus manifestaciones, integrando enfoques 

pedagógicos, jurídicos e institucionales.  

 Promover la generación de estrategias de actuación con base en la normativa 

nacional e internacional de protección de derechos de niños, niñas y 

adolescentes. 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Identificar las principales características, causas y consecuencias del bullying.  

 Analizar el marco jurídico aplicable (nacional e internacional) y sus implicancias 

en la responsabilidad institucional. 

 Brindar herramientas educativas de prevención y resolución de conflictos en 

contextos escolares. 

 Fomentar el trabajo interdisciplinario y la articulación entre familias, escuelas, y 

organismos públicos. 

 Capacitar en la elaboración y adaptación de protocolos escolares de actuación. 

 

 

PROGRAMA  

1. Introducción al bullying: conceptualización, tipologías y consecuencias. 

2. Señales de alerta y factores de riesgo en el ámbito escolar. 

3. Prevención y abordaje educativo: pautas, estrategias pedagógicas y recursos 

de intervención docente.  

4. Marco jurídico nacional e internacional aplicable: Ley N° 26.061, Ley N° 26.892, 

Código Civil y Comercial de la Nación, Convención de los Derechos del Niño, 

etc. 

5. Responsabilidad institucional y deber de cuidado.  

6. Análisis de casos y líneas jurisprudenciales relevantes. 

7. Enfoque metodológico: Diseño y adaptación de herramientas educativas e 

institucionales (instrumentos y formularios operativos). 

8. Taller integrador: elaboración de un plan institucional de prevención y abordaje 

sobre bullying. 

 

 

COORDINADORA ACADÉMICA 

 

ANDREA VERONICA MARTINELLI 

Procuradora- Abogada UBA- Docente UBA- Especialista en Abogacía del Estado de la 

Escuela del Cuerpo de Abogados del Estado de la Procuración del Tesoro de la 

Nación- Diplomada en Gobernanza y Regulación de Internet en South School on 

Internet Governance- Certificada por la Organización de los Estados Americanos 

(OEA) en Enfoque de Derechos y de Igualdad de Género en Políticas, Programas y 

Proyectos- Expositora en jornadas y congresos sobre educación y temas relacionados 

al campo del derecho- Autora de diversos artículos académicos. Experiencia en el 
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ejercicio independiente de la profesión tanto en CABA como en la Provincia de Buenos 

Aires y amplia trayectoria en el ámbito de la administración pública. 

 

 

CONSIDERACIONES GENERALES 

 

INICIO 

16 de abril de 2026 

 

FINALIZACIÓN  

17 de septiembre de 2026 

 

DURACIÓN 

El curso tiene una duración de 64 horas reloj distribuidas en 21 encuentros semanales 

de 3 horas cada uno. 

Desde el encuentro número 1 al 20, estos tendrán una duración de 3 horas cada uno y 

en forma excepcional, la última clase (encuentro número 21) tendrá una duración de 4 

hs. 

Se contempla una semana de receso invernal, cuya fecha se definirá durante el 

mes de julio de 2026. El calendario académico puede variar en caso de coincidir 

con algún feriado. 

 

 

MODALIDAD 

La modalidad de la cursada es ONLINE y sincrónica (clases en vivo y en directo por 

plataforma ZOOM) 

 

DÍAS Y HORARIOS DE CURSADA 

Jueves de 18:30 a 21:30 hs.  

Excepción: la última clase tendrá una duración de 4 hs aproximadamente, con objeto 

de brindar un espacio de resolución de preguntas antes de la instancia de evaluación 

y/o entrega del trabajo final.  
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ASISTENCIA MÍNIMA 

75% de asistencia 

 

 

APROBACIÓN 

Los requisitos para la aprobación son los siguientes: 

 Asistencia mínima: 75 % de las clases. 

 Aprobación de trabajo integrador final y/o evaluación. 

 

 

METODOLOGÍA 

Se abordan conceptos teóricos y cuestiones prácticas sobre la problemática. 

Asimismo, estrategias y ejercicios didácticos. Por último, diseño de propuestas de 

abordaje y seguimiento. 

 

 

MATERIAL DIDÁCTICO 

Los cursantes contarán con material digital elaborado especialmente para esta 

diplomatura, que incluirá guías conceptuales, esquemas de intervención, formularios y 

recursos prácticos para su aplicación en contextos reales. 

El material está diseñado para favorecer el aprendizaje activo y la transferencia de 

conocimientos al ámbito educativo e institucional. Entre los recursos que se pondrán a 

disposición se encuentran: 

Presentaciones y/o resúmenes de cada módulo. 

Casos de análisis y ejercicios de aplicación. 

Modelos y herramientas de actuación adaptables. 

Fichas de trabajo y plantillas para el diseño de planes institucionales. 

Documentos de referencia normativa (nacional e internacional) y lecturas 

complementarias seleccionadas. 

Acceso a materiales audiovisuales de apoyo en la plataforma virtual. 

Todo el material será de acceso exclusivo para los participantes, en formato digital, a 

través del aula virtual de la Universidad de Belgrano. 

 

DOCUMENTACIÓN  

Presentar la solicitud de inscripción, título de grado (en caso de poseerlo) y fotocopia 

del documento de identidad. 
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CERTIFICACIÓN 

La Universidad de Belgrano extenderá el respectivo certificado de aprobación, a 

quienes cumplan con las evaluaciones y/o trabajos finales. Caso contrario solo se 

emitirá un certificado de asistencia. 

 

NOTA: Los certificados correspondientes serán emitidos en formato digital, 

previa verificación de la asistencia, aprobación y pago total de la capacitación. 

 

 

 

Todos nuestros programas requieren un cupo mínimo de alumnos matriculados 

para su apertura. La Universidad se reserva el derecho de posponer o cancelar 

el inicio de la actividad si no se alcanza el número mínimo de inscripciones al 

cierre del período de matriculación. 

 


