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INTRODUCCION

La Intervencién en Psicologia en Crisis y Los primeros auxilios psicolégicos (PAP)
constituyen una estrategia inmediata de apoyo emocional y cognitivo destinada a
personas que atraviesan una crisis, un evento traumatico o una situacion de alto impacto
emocional. No sustituyen un tratamiento psicologico profesional, sino que buscan
contener, estabilizar y favorecer la resiliencia inicial. Este curso se centra en la
integracion de los aportes de diferentes autores, la psicologia cognitiva, la terapia
centrada en procesos Y la neuropsicologia aplicada, permitiendo que cualquier persona
—no solo profesionales de la salud mental— pueda adquirir herramientas practicas y

basadas en evidencia cientifica para acompafar a otros en momentos criticos.

DESTINATARIOS
El curso esta disefiado para:

e Profesionales y estudiantes de diversas disciplinas de la salud (psicologia,
acompafiamiento terapéutico, salud, educacién, trabajo social, seguridad,
medicina, enfermeria, etc.).

e Personas del area de la salud interesadas en adquirir competencias basicas de

apoyo emocional inmediato.

OBJETIVOS GENERALES

Brindar a los participantes herramientas préacticas, fundamentadas en la evidencia
cientifica y accesibles, para ofrecer contencién y apoyo inmediato en situaciones de
crisis mediante la aplicacion de los primeros auxilios psicoldgicos y principios de la
intervencion en crisis.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Comprender los fundamentos de los PAP y los diferentes modelos de
intervencion en crisis.
2. ldentificar las reacciones psicol6gicas y neurobiolégicas mas comunes frente a
situaciones criticas.
3. Aplicar técnicas de estabilizacion y regulacion cognitiva y emocional en
contextos de crisis.
4. Desarrollar habilidades de comunicacion efectiva, escucha activa vy

acompafiamiento empdtico.
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5. Entrenar estrategias centradas en procesos para la gestion de atencion, toma de
decisiones, solucién de problemas, memoria y regulacion emocional.
6. Promover la resiliencia individual y comunitaria, asi como el autocuidado de los

intervinientes.

PROGRAMA

MODULO 1: FUNDAMENTOS DE LOS PAP Y LA INTERVENCION EN CRISIS
e Definicion y alcances de los primeros auxilios psicoldgicos y la intervencion en
crisis.
e Historia y primeros referentes de los primeros auxilios psicologicos y la
intervencion en crisis.
e Principios basicos de intervencion.

e Limites de los primeros auxilios. Diferencias entre PAP y psicoterapia.

MODULO 2: PSICOLOGIA COGNITIVA Y CRISIS
e Procesos cognitivos implicados en situaciones criticas: atencién, memoria,
interpretacion.
¢ Distorsiones cognitivas y reacciones inmediatas al trauma.
e Estrategias cognitivas para la estabilizacion y el afrontamiento inicial.

e Ejercicios practicos de reestructuracion breve.

MODULO 3: NEUROPSICOLOGIA DEL TRAUMA Y LA CRISIS
o Respuesta neurobiolégica al estrés: sistema nervioso auténomo, eje HPA.
e Impacto del trauma en el cerebro: amigdala, hipocampo y corteza prefrontal.

e Sindromes de estrés agudo, alteraciones ejecutivas por estrés.

MODULO 4: HERRAMIENTAS DE CONTENCION Y AUTORREGULACION
EMOCIONAL EN CRISIS
e Regulaciéon de la atencion, emocion, motivacidbn y memoria en situaciones de
crisis.
e Procesos como aceptacion, flexibilidad cognitiva y regulacion interpersonal.
e Herramientas de validacién y acompafiamiento breve.
e Técnicas de regulacion fisioldgica: respiracion, grounding y atencion plena.

e Ejercicios de autorregulacion aplicados.
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MODULO 5: HABILIDADES DE COMUNICACION Y ACOMPANAMIENTO
e Escucha activa y comunicacién no verbal.
e Contencién emocional sin juicios.
e Establecimiento de seguridad y confianza.

e Role-playing y analisis de casos.

MODULO 6: AUTOCUIDADO, RESILIENCIA Y EVALUACION
e Prevencion del desgaste por empatia y fatiga por compasion.
o Estrategias de autocuidado basadas en evidencia.

o Fomentar resiliencia individual, grupal y comunitaria.

COORDINADOR ACADEMICO

JUAN PABLO MORA PENAGOS

Psicélogo con formacion y experiencia en el campo de la salud mental. Nacié en
Colombia y se gradu6 con honores de la Universidad CES. Posteriormente, realiz6 una
especializacion en Valoracién del Dafo en la Salud Mental y se traslad6 a Buenos Aires,
Argentina, donde cursé un Magister en Psicoinmunoneuroendocrinologia y Posgrado
Universitario en Psicopatologia y Psicoterapia Cognitiva: Clinica y Tratamiento en la

Fundacion Universitaria Favaloro.

Actualmente, Juan Pablo Mora Penagos trabaja como psicélogo clinico en Cognitiva
Psicologia, donde se especializa en la gestién del estrés y la ansiedad. También es
docente en la Universidad de Belgrano en las materias de Modelos y Teorias,
Psicosociologia de la Nutricion, Procesos Psicoldgicos Cognitivos y Neuropsicologia.
Formado en Primeros Auxilios Psicoldgicos, ex coordinador del programa de
intervencion psicosocial y experiencia en Equipos de Intervencion de Emergencia en

ONGs humanitarias.
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CUERPO DOCENTE

LUCAS DACUNTO

Psicélogo y Profesor en Psicologia, especializado en Terapia Cognitivo-Conductual,
Maestrando en Psicologia Educacional en UBA y Educador Scout. Se gradud en la
Universidad de Belgrano y realizé el Profesorado en la Universidad de la Cuenca del
Plata.

Es profesor de la Universidad de Belgrano en diversas materias de psicologia evolutiva,
cognitiva, psicoterapia y salud publica. Trabaja en el Servicio de Orientacion al
estudiante de la Universidad de Belgrano, y como Orientador Vocacional y
Psicoterapeuta en consulta privada. Miembro participante y Asistente del Movimiento
Scout. Formulacion y desarrollo de actividades desde el enfoque de la educaciéon no-

formal para nifios, nifias y jovenes.

LORNA OSGOQOD

Licenciada en Psicologia (Universidad J. F. Kennedy) y Magister en Clinica Psicoldgica
Cognitiva (Universidad de Belgrano). Se desempefia como docente de grado y posgrado
en tematicas de psicoterapia cognitivo-conductual, procesos cognitivos y autocuidado
profesional. Cuenta con formacion internacional en mindfulness y psicoterapia,
integrando estos enfoques a su practica clinica, investigacion y publicaciones. Ha
participado como ponente en congresos nacionales e internacionales y actualmente

ejerce en el ambito privado.

Los modulos podran ser dictados por uno o varios de los docentes mencionados,
sin un orden especifico. La Universidad se reserva el derecho de modificar el

cuerpo docente segln lo considere necesario.

CONSIDERACIONES GENERALES

INICIO
15 de abril de 2026

FINALIZACION
29 de julio de 2026
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DURACION
El curso tiene una duracion de 48 horas reloj distribuidas en 16 encuentros semanales

de 3 horas cada uno.

e El calendario puede variar de existir algun feriado.

MODALIDAD
La modalidad de la cursada es ONLINE y sincrénica (clases en vivo y en directo por
plataforma ZOOM)

e El calendario puede variar de existir algun feriado.

DIAS Y HORARIOS DE CURSADA
Miércoles de 18 a 21 h.

APROBACION
Los requisitos para la aprobacién son los siguientes:
e Asistencia minima: 75 % de las clases.

e Aprobacién de examen final integrador.

CARACTERISTICAS
e Enfoque: integracion de modelos cognitivos y neuropsicolégicos con
intervenciones centradas en procesos de regulacién emocional.
e Materiales de apoyo: documentos, guias de practica, fichas de ejercicios y
recursos audiovisuales.
e Evaluacion: actividades practicas y un ejercicio final de integracion de

contenidos.

METODOLOGIA

La metodologia consiste en el abordaje de cada modulo siguiendo el esquema
establecido en el cronograma. Cada clase contara con un enfoque practico con el
objetivo que el estudiante pueda incorporar no solo conocimientos tedricos sino

habilidades précticas y técnicas para la intervencion en crisis.
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clases tedrico-practicas, andlisis de casos, role-playing, simulaciones, ejercicios de

autocuidado.
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DOCUMENTACION

Presentar la solicitud de inscripcion, titulo de grado (en caso de poseerlo) y fotocopia

del documento de identidad.
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CERTIFICACION
La Universidad de Belgrano emitira el certificado correspondiente a los estudiantes que

aprueben las evaluaciones y cumplan con el requisito minimo de asistencia.

e Los alumnos con titulo de grado recibirdn un certificado de Curso de Posgrado.

e Los alumnos que no posean titulo de grado recibiran un certificado de Curso de

Actualizacion Profesional.

NOTA: Los certificados correspondientes seran emitidos en formato digital, previa

verificacion de la asistencia, aprobacion y pago total de la capacitacion.

Todos nuestros programas deberan contar con un cupo minimo de alumnos
matriculados para su apertura. La Universidad se reserva el derecho de posponer
o suspender el inicio de la actividad en caso de no reunir el namero indicado al

cierre de inscripcion.



